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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2021-1

Dados Cadastrais
Campus: Urupema

Nome: Carolina Pretto Panceri

Siape: 2280042

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENOLOGIA

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

9.1 4. Gestão e

Representação

28

2. Atividades de

Pesquisa

1 5. Atividades de

Capacitação

1

3. Atividades de

Extensão

0.9

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação CST em Viticultura e

Enologia 

Prática Enológica Não 40 60 2

Subtotal: 2.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 2

Subtotal: 2.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse Alunos CST em Viticultura e Enologia (5a.fase). 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) CST em Viticultura e Enologia. 2

Orientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

Henrique Demozzi - Especialização em Tecnologia de Bebidas

Alcoólicas

1

Participação em banca de trabalho de conclusão de curso Caroline Zocche Pless - CST Viticultura e Enologia 0.1

Subtotal: 5.10

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente. (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Projeto)

Impacto da maceração carbônica na

fermentação malolática e composição

de vinhos

- EDITAL

44/2019/PROPPI

1

Subtotal: 1.00
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3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na Instituição de acordo com resolução

específica vigente (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Programa)

Desbravando a Vitivinicultura de

Altitude de Santa Catarina

Gabriele Bennert; Thiago

Moreira Monteiro; José Carlos

Correa Neves; Fernanda

Cristina Moser; Edson Luiz

Subtil de Oliveira Junior

CR005-2021 0.5

Orientação de bolsistas ou voluntários

nas atividades Aprovadas pela instituição

Curso: O Fazer Extensionista. Gabriele Bennert; Karyne

Reis Takahashi; Izabella Do

Socorro TeixeiraDe Lima;

Jackson Moacir Stoffel

CR008-2021 0.4

Subtotal: 0.90

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 372, de 30 de

janeiro de 2020

Chefe do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão Câmpus

Urupema

CD4 21.1

Subtotal: 21.10

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Urupema N° 28 de 24 de fevereiro de

2021

Responsável pelo laboratório de microvinificação 0.5

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Urupema N° 16 de 24 de fevereiro de

2021

Fiscalização do contrato Nº 22/2020, referente ao serviço de limpeza, asseio e conservação

para o Câmpus Urupema

0.5

Subtotal: 1.00

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

10 de 22 de fevereiro de

2021

Comissão de Planejamento do retorno das atividades

presenciais - COVID-19

1

Núcleo Docente Estruturante de Curso Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

12 de 24 de fevereiro de

2021

NDE CST Viticultura e Enologia 1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

23 de 24 de fevereiro de

2021

Grupo de Trabalho Implementação do Curso de Engenharia

de Alimentos em parceria com Câmpus Lages

0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

30 de 4 de março de 2021

Comissão COVID-19 de Planejamento de Ensino 1
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Colegiado Acadêmico de Curso Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

36 de 19 de março de

2021

Colegiado do CST Viticultura e Enologia 1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

45 de 30 de março de

2021

Comissão de Internacionalização 0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

96, de 29 de julho de

2020

Comissão de Acompanhamento das Ações de Permanência e

Êxito (CAPE)

0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

99 de 31 de agosto de

2020

Reestruturação do PPC da Pós-graduação em Tecnologia de

Bebidas Alcoólicas

0.2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

99 de 31 de agosto de

2020

Comissão Permanente de Avaliação de Bens do Câmpus 0.2

Subtotal: 5.90

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Curso de formação na modalidade

presencial ou a distância

 Acordado com a Chefia 18/03/2021 a

15/04/202

Desenvolvimento e Gestão de Tecnologias Digitais

Para Educação Básica, Técnica e Tecnológica

(UFSC)

1

Subtotal: 1.00

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 29/06/2021 08:41:28
Avaliador: carolina.panceri - Aprovado. Atividades docentes planejadas atendendo as normativas vigentes e flexibilizações

autorizadas devido a pandemia de COVID-19 (Res. CONSUP 23/2014; CONSUP 26/2019; CEPE 100/2019; CEPE 64/2020 e

CONSUP 31/2020 e CEPE 27/2021).

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

27/04/2021 09:26:20 26/05/2021 20:01:32
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